金門縣政府政風處108年度施政願景報告
壹、前言
1、 秉持縣長政策主軸：金門是個美麗的島嶼，本處將秉持縣長廉能施政主軸，與縣府團隊共同朝向更開放、更透明的方向發展，讓金門變得更美好。
（1） 真誠、實在。

（2） 公開、透明。

（3） 共同為金門上色。

2、 執行廉署目標方針：廉政是國際公認的普世價值，本處在推動縣長廉能政策同時，將遵循法務部暨廉政署政策目標與方針，打造現代化政府的縣政公務環境。
（1） 落實「聯合國反貪腐公約」精神。

（2） 開展「國家廉政建設行動方案」效能。

（3） 踐履行政院「愛護、防護、保護」作為。
3、 支持縣府廉政效能：以「正面善意提醒」、「主動廉政服務」的工作態度，協助本府施政效能提昇，讓鄉親能夠感受本府公務團隊施政服務的用心，爭取鄉親對本府施政的認同與肯定。
（1） 善盡廉政幕僚責任，支持縣府廉能施政。

（2） 確實保護公務同仁，協助依法解決問題。

（3） 持續廉政法令宣導，引領同仁依法行政。

貳、組織編制及業務職掌
1、 組織編制

本處編制員額7員，迄107年12月底止實際員額6員，尚有「專員」1職缺待補，本處現職同仁皆具備採購專業證照；本處將持續辦理廉政人力增補與調整，以健全組織，遂行廉政業務推動，組織編制如下：(科長以上人員名冊如附件)
（1） 處　長：簡任第10職等至第11職等。
（2） 專　員：薦任第8職等至9職等，目前懸缺待補。
（3） 預防科：科長1員（薦任第8職等至第9職等）、科員1員（薦任第5職等或第6至7職等）、辦事員1員（委任第3職等至第5職等）。
（4） 查處科：科長1員（薦任第8職等至第9職等）、科員1員（委任第5職等或薦任第6至7職等）。

2、 業務執掌

依據政風機構人員設置管理條例第4條，掌理事項如下：
（1） 廉政之宣導及社會參與。

（2） 廉政法令、預防措施之擬訂、推動及執行。

（3） 廉政興革建議之擬訂、協調及推動。

（4） 公職人員財產申報、利益衝突迴避及廉政倫理相關業務。

（5） 機關有關之貪瀆與不法事項之處理。

（6） 對於具有貪瀆風險業務之清查。

（7） 機關公務機密維護之處理及協調。

（8） 機關安全維護之處理及協調。

（9） 其他有關政風事項。
參、108年度重要施政計畫及預算編列情形
1、 重要施政計畫
（1） 「真誠、實在」—建構廉政透明委員會落實全民參與

承縣長施政主軸及指裁示事項，廣徵各方意見，邀集不同黨派、不同族群、不同產官學界之公信人士，監督本縣廉能施政，提供具體建言，讓鄉親的需求與感受充分納入行政團隊政策措施，冀期全民對縣府施政更有感。
（2） 「公開、透明」—建構重大專案採購公務效能平臺

建構「公務效能透明平臺」，定期公布本府查核金額以上採購案件辦理情形、廉政倫理事件登錄及陽光法案執行等資訊；規劃針對「水頭碼頭通關大樓」、「縣府綜合行政大樓拆除重建」等新臺幣20億元以上之重大採購案件，結合廉政署、地檢署及本縣公務機關團隊，籌組「重大採購廉政平臺」，提供公務同仁法律面協助，排除不當外力介入，提昇施政效能。

（3） 「共同為金門上色」—啟動校園建設稽核與志工服務深耕
1、 國中小校舍興改建專案稽核：針對本縣議員關注之本縣國中小學校舍興（改）建工程，結合本府工務處、教育處、主計處、施工查核小組等單位，規劃辦理專案稽核作業，研提策進建議，確保施工品質。
2、 廉政志工服務深耕：引領本府廉政志工隊深入社區、校園辦理「愛心關懷系列」、「廉政深耕系列」等多元、多彩的活動，以近距離的溝通與互動，喚起鄉親學子對「廉潔誠信」、「品德教育」、「弱勢群體照護」等議題的關注與支持，彰顯廉政志工團隊服務成效。
（4） 「專業熱情團隊」—調整合宜廉政人力，厚植專業素養
依據縣政業務實際需求，調整合宜廉政人力，專案充實廉政專業知能，展現工作熱情，提昇廉政服務品質，支持縣府團隊共同建構「廉」、「能」兼具之優質縣政公務環境。
2、 預算編列情形
本處108年度編列預算1,827千元，重點業務預算分配如下：
（1） 辦理專案稽核，確保施政品質：50千元
（2） 推動社會參與，廣徵各界建言：400千元

（3） 建構效能平臺，提昇行政效率：350千元

（4） 強化廉政資源，厚植專業素養：220千元

（5） 持續廉政宣導，擴大揚清示範：430千元

（6） 執行陽光法案，重點資安維護：160千元
（7） 審慎處理陳情，落實人權保障：200千元

肆、結語
近年來民眾對現代化政府施政之「清廉」與「效率」有高度要求與期許，又建立廉能政府更是縣長首要政見，本處將積極落實縣長競選期間「真誠、實在」、「公開、透明」的廉能施政主軸，以「善意提醒」、「主動服務」的工作態度，與本府全體同仁共同推動縣政業務，依法解決問題，開創廉能政府新局，齊力為金門添注色彩，讓金門更精彩。
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