統計資料背景說明
資料種類：人力資源統計 
資料項目：人力資源概況

一、發布及編製機關單位
＊發布機關、單位：金門縣政府主計處
＊編製單位：統計科
＊聯絡人：游曉芳
＊聯絡電話：082-325544
＊傳真：082-324007
＊電子信箱：satine103@mail.kinmen.gov.tw
二、發布形式
＊口頭：
（　）記者會或說明會
＊書面：
（　）新聞稿　（　）報表　（ˇ）書刊，刊名：金門縣人力資源調查報告
＊電子媒體：
（ˇ）線上書刊及資料庫，網址：http://stat.kinmen.gov.tw/dialog/statfile9L.asp
（　）磁片　（　）光碟片　（　）其他
三、資料範圍、週期及時效
＊統計地區範圍及對象：以居住於金門地區普通住戶內之常住人口為調查對象，其戶內年滿十五歲以上，自由從事經濟活動之本國籍民間人口均為調查對象；惟不包括武裝勞動力及監管人口。
＊統計標準時間：本調查為每半年辦理一次，以各該調查月含15日之一週(星期日至星期六)為資料標準週，查填資料標準週內發生之事項。
＊統計項目定義：
1.勞動力：指在資料標準週內年滿十五歲可以工作之民間人口，包括就業者及失業者。
2.就業者：指在資料標準週內年滿十五歲從事有酬工作者，或從事十五小時以上之無酬家屬工作者。
3.失業者：參採國際勞工組織（ILO）之規定，與先進國家所公布之失業定義相同，係指在資料標準週內年滿十五歲同時具有下列條件者：無工作；隨時可以工作；正在尋找工作或已找工作在等待結果。此外，尚包括等待恢復工作者及找到職業而未開始工作亦無報酬者。
4.非勞動力：指在資料標準週內，年滿十五歲不屬於勞動力之民間人口，包括因就學、料理家務、高齡、身心障礙、想工作而未找工作及其他原因等而未工作亦未找工作者。
5.勞動力參與率：勞動力占十五歲以上民間人口之比率。
6.失業率：失業者占勞動力之比率。
＊統計單位：千人、%
＊統計分類：性別、15歲以上民間人口、勞動力、勞動力參與率、就業者、失業者、失業率、非勞動力。
＊發布週期：年。
＊時效：4個月又25天。
＊資料變革：依據歷次修訂之行業、職業標準分類歸類：配合社經環境變遷及產業結構轉變，行政院主計處定期檢討修訂行業、職業標準分類。人力資源調查之行業及職業，均依歷次修訂公布之行業、職業標準分類歸類。
四、公開資料發布訊息
＊預告發布日期：發公布日期載於金門縣政府主計處網頁，遇例假日順延，網址：https://kmasd.kinmen.gov.tw/News.aspx?n=B3ECA67DABF39E06&sms=4FEFD09995C4BB81
＊同步發送單位：中華民國統計資訊網「縣市重要統計指標」
五、資料品質
＊統計指標編製方法與資料來源說明：
1.抽樣設計：本調查採分層二段隨機抽樣設計，第一段樣本單位為村里，第二段樣本單位為戶，每半年辦理一次，每次抽出樣本戶約1,000戶為調查對象。
2.調查方式：採派員面訪方式，由縣政府主計處，遴選調查員擔任。
＊統計資料交叉查核及確保資料合理性之機制：為確保調查資料品質，為確保調查資料品質，每次由金門縣政府主計處辦理電話控制複查，
六、須注意及預定改變之事項：有關行業別資料之統計改按第11次修訂之行業標準分類歸類；有關職業別資料之統計改按第6次修訂之職業標準分類歸類
七、其他事項：無。
