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聯合社區~攜手築愛 你我同行
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為了突破單一社區單打獨鬥，資源
缺乏，方案推動不易。

且經驗無法有效交流，藉助團隊思
考工作方式，建立學習型組織，運用走
動式觀摩，彼此相互學習。

聯合旗艦社區推展社區工作是未來
成為互助協力社區之新的路徑。

壹、計畫執行構想



貳、旗艦協力的做法

盤點結合協力社區的組織，針對這
些社區的共同或個別需求，研擬合作推
動的方案。

並在推動的過程中，彼此相互學習，
分享與結合資源，以提升社區能力，滿
足社區需求。



為了突破單一社區單打獨鬥，資源
缺乏，方案推動不易，且經驗無法有效
交流的困境，思考藉助團隊工作方式，
建立學習型組織，運用走動式觀摩，彼
此相互學習，成為協力互助的聯合社區，
是另一種社區工作未來的新路徑。

參、聯合社區的未來



地名起源：

民國71年7月開發為
新社區，由金沙鎮公
所規劃興建住宅共
106戶（實建戶為102
戶），並定名為「忠
孝新村」。

身處何處：

本社區位於金沙鎮沙
美西溪南岸。

肆、忠孝社區位置特色



忠孝單一社區歷程

79年
成立理事會

85.11.17
正式成立

「忠孝新村社區發
展協會」

106.5.17
第7、8屆

理事長 王石堆
總幹事 張延智

我們的旗艦故事由此展開了系列活動…



伍、盤點社區資源

•金沙國中

•金沙國小
•志工隊

•守望相助隊

•金沙衛生所

•金門縣警察局金
沙分局

•金門縣消防局金
沙分隊

•金門縣政府社會
處

•金門縣衛生局
•金門縣環保局
•金沙鎮公所

政府
部門

機構及醫
療資源

學校
資源

民間
團體



將忠孝新村、何厝與斗門社區

做串聯結合，由下而上共同參

與提案，將資源做最有效的運

用與整合並藉助執行的過程，

建立起社區間互助聯盟的機制。

計畫緣起



年輕人口至外地發展，
人口外流趨勢明顯，社
區趨向老年化。

以忠孝新村為例: 65歲
以上有122人，占社區
人口的12%。

社區長輩有明
顯的照顧需求

盤點社區福利人口群

社區/族群 人口數

0-11歲 12-17歲 65歲以上

人口 比例 人口 比例 人口 比例

忠孝新村 985 89 9% 45 5% 122 12%

何厝社區 683 32 5% 35 5% 99 14%

斗門社區 778 32 4% 16 2% 140 18%

總 計 2446 153 6% 96 4% 361 15%

聯合提案社區人口概況表



陸、計畫主題與執行內容

『忠孝』啟航、銀『門』、儒『厝』其
中銀『門』代表斗門社區銀髮長輩人口
居多，往健康銀髮族照護及延緩失智方
面研處。

「儒厝」代表身為閩南人最重要的「儒
家」文化，巧妙結合「何厝」名稱，也
有將傳統技藝「迎入厝」的雙關之意。



聯合社區地理位置

• 旗艦社區沿環島北路在地利上之近便位置地理圖



柒、計畫與人力分工



計畫目的

一、藉由小旗艦合作參與，增強各社區間的

連結。

二、透過社區志工增能培訓及銀髮照顧志工

培訓，以提高社區的照顧量能並增強社

區凝聚力，降低社區家庭的照顧負擔。

三、藉由社區文化傳承課程與拉近世代距離

活動，提昇社區青年家鄉的認同感以及

降低青年人口的外流。



計畫的做法

透過陪伴運作模式，以「母雞帶小

雞」的精神，結合何厝社區、斗門

社區等共同投入社區福利服務工作，

期待能建立起社區互助之網絡平台，

落實福利社區化，打造蓬勃發展永續

經營的社區。



啟航旗艦專案執行效益

1. 幫助社區了解自身所擁有的優勢及資
源。

2. 辦理4場課後基礎輔導講座，為社區
照顧能量升級，計服務旗艦社區180
人次。

3. 辦理4堂親子說故事課程促進親子距
離，計服務旗艦社區180人次。



啟航旗艦專案執行效益

4. 辦理6場關懷據點志工照顧能力訓練
課程，讓社區居民了解如何針對不同
需求、條件之長者，給予其適切的照
顧，計完成360人次訓練。

5. 辦理8場傳統技藝傳承課程，活絡長
輩身心靈並拉近青銀世代距離。

6. 辦理文化傳承及課程參與人數共360
人次。



活動花絮與甘甜回憶



快樂忠孝

陪伴

傾聽關懷
提供關懷訪視、電話問安、

健康促進服務、每月共餐。



歡樂的忠孝



茁壯的何斗里

「不分你我、資源共享」
彌補資源不足所遭遇的困擾，
也藉此機會建立互助合作關係

斗門、何厝社區旗艦活動花絮



專題講座-培力交流

協力社區來忠孝
觀摩、互相交流

「培力」
專題講座

「皮雕種子教師培
訓」



守護忠孝共同為文化努力

我們歷經2個月的培訓，已能盡情展現自我，並
提升了對社區的向心力與凝聚力。



壹壹結論
捌、檢討與建議



開拓社區產業之必要性

• 社區是一個服務場域與服務對象，要有能
力提供服務，也需要接受輔導與協助，社
區更要具有自主、自治的精神，需具有永
續發展的能力。

• 為達成此目標，要注重人才的培育與社會
資源的開發，甚至發展成熟的社區產業，
建立社區人才庫，讓社區的人力及經費同
時不虞匱乏，才能減少對政府的依賴。



建 議 事 項

• 引進專業團隊協助社區工作的推展，
是聯合社區的推動方式。

• 專業團隊成員包括大學相關科系教師
及社區實務工作者。

• 專業團隊在發想、規劃、執行階段時
進入社區，給予精神支持或提供諮詢，
第三者的意見，將會有更多元發展的
可能。



一、持續辦理社區福利化工作之推展

二、爭取111年大旗艦案學習辦理與成長

三、研提計畫爭取興建公有活動中心

四、改善社區辦公室硬體設備

五、改善社區共(供)餐廚房設備設施

未來願景



謝謝聆聽

敬請指教

生命的價值不在於獲得的多寡，

而在於成就自己、造福人群。


