金門縣政府108年度推動性別平等執行成果報告
	項目
	承辦單位
	成果

	推動性別主流化各項工具

	一、性別意識培力
	人事處
	1. 108年2月13日於本府多媒體簡報室辦理2場次「從性別主流化談健康的性別關係與溝通技巧」，計237人參加，並隨班宣導婦權促進議題。
2. 108年6月18日於本府新聞發佈室與行政院性別平等處合辦「108年地方性別平等業務研習班(金門縣場次)」，計83人參加，並隨班宣導婦權促進議題。
3. 108年8月6日於本府新聞發佈室辦理「108年性別主流化工具運用與實務訓練（性別預算）」，並隨班宣導婦權促進議題。
4. 108年8月21-22日與9月23-24日於本府多媒體簡報室與社會處合辦2場次「消除對婦女一切形式歧視公約（CEDAW）實務及案例研討班」，計131人參加，並隨班宣導婦權促進議題。
5. 108年9月17日於本府多媒體簡報室與法務部合辦「人權10年─有您作伙」影展活動」，計70人參加，並隨班宣導婦權促進議題。


	
	社會處
	1. 108年5月21日至22日上午9時在本府新聞發佈室辦理金門縣108年性別平等工作坊-進階訓練，提升本府各局處及所屬一級機關性別聯絡人及業務承辦人員之性別敏感度，於規劃或檢視各項政策及法令時，納入性別觀點，追求性別平等，使性別主流化之理念、目標與操作架構與業務工作相結合，利用創意思維活化性平業務之規劃能力，促進本府性別平等政策落實，亦加強各機關彼此間的工作聯繫與情感交流，受益30人。
2. 108年6月18日辦理金門縣108年地方性別平等業務研習班，提升本府同仁性別意識，受益60人。
3. 108年8月6日上午9時在本府新聞發佈室辦理金門縣108年性別主流化工具運用與實務訓練-性別預算，使本府各局處及所屬一級機關性別聯絡人及業務承辦人員了解性別預算，及如何在概算編列時融入性別觀點，受益100人。
4. 108年9月24日、10月22日辦理本府推動性別平等業務外聘督導，以提升本府各局處性平承辦人性別意識，受益75人。
5. 

	
	教育處
	1. 於108年5月23-25日假金湖國小辦理「性侵害、性騷擾或性霸凌事件調查專業人員初階培訓課程研習」，提升各校教師性別平等意識及因應處理校園性別事件之效能，計有33位教師參加。
2. 訂於108年10月假金湖國小辦理「性別平等教育課程輔導座談暨教學演示」，透過縣內各國中小教案分享，協助教師增進專業對話與經驗交流。

	
	警察局
	1. 108年3月18至29日派員至內政部警政署參加婦幼工作專業人員基礎訓練班，提升警政婦幼安全工作人員專業知能。
2. 108年4月15日至26日派員至內政部警政署參加婦幼工作專業人員進階訓練班，提升警政婦幼專業知能，以有效推展婦幼安全工作。
3. 

	二、性別統計與分析
	主計處
	108年8月19日繪製107年性別圖像。

	
	社會處
	各項委託及補助方案皆運用性別統計分析結果研擬計畫。

	三、性別影響評估
	社會處
	本府於108年4月16日以府社婦第1080029536字號訂定金門縣政府性別影響評估作業流程及檢視表。


	四、性別預算
	主計處
	僅社會處於預算書說明內容提及性別，其餘各局處皆無。

	五、性平機制運作
	社會處
	組織性別平等推動組-本縣婦女權益促進委員會每半年召開一次。

	性別平等政策推動

	一、就業、經濟與福利組
	社會處
	1. 108年5月18、19日、6月1、2日辦理創新方案 -就業支持培力計畫-【DIY 膳房實驗室】，計4場次。活動會以 PPT 課程講座搭配實際操作，首先會請講師利用ppt授課，說明各項餐食的注意事與搭配方式，並於下個場次實做操作，使學員學習新知識，並馬上實際操作。然而於後面場次講師說明相關食品安全衛生，使學員對於食品安全與衛生本 有基本的認識與瞭解，且請講師利用自身經驗與技巧，說明如何包裝設計產品與推廣通路，增加創業婦女商品行銷通路，參加共計324人次。
2. 金門縣基督教女青年會辦理新住民與單親婦女微創教作「居家保養品-手作護膚乳」，透過微電影「彩虹世界」分享讓參與的學員互相討論，談性別平等與自我尊嚴的追尋，女人的多重角色。並透過手作護膚乳讓參與的學員可以學得一技之長，共計142人參與。


	二、教育、媒體與文化組
	教育處
	於108年5月1日至5月31日，規劃辦理國中小「性別平等教育宣導月」活動，辦理項目包含影片欣賞暨心得寫作比賽、週會宣導、漫畫或海報比賽暨作品公開展覽、家長親職教育宣導等、或由各校自行規劃相關活動。

	
	文化局
	1. 金門傳統音樂館成立於104年7月，目前一週五天有活動，星期一19:00樂團班分部及合奏、星期二19:30 烏克麗麗彈唱入門班、星期四19:30南管班、星期五19:30金門歌謠大家唱、星期六19:30南管交流演唱。活動鼓勵婦女照顧家庭閒暇之餘，可以利用政府提供免費之教學課程自我充電，並藉由課程了解金門傳統音樂文化之美，進而協助推廣金門傳統文化。
2. 於10月19日-20日辦理閱讀趴趴走－親子DIY植物趣參加人數70人。我們生活最密切的就是社區，但是往往被居民忽視，此次經由老師帶領民眾走讀認識自己社區的樣貌與環境，瞭解自己的生長環境、地理景觀、植物生態。


	
	社會處
	1. 108年2月17日委託社團法人金門縣婦女聯合會辦理性別平等婦女權益暨團體培力成長教育活動共計1場次，以性別的觀點，提升性別意識，計202人次受益。
2. 108年3月9日辦理性別意識培力-性別小教室，計2場次，以講座及影片欣賞與評論的方式來呈現舉辦，說明「多元性別、跨性別、性別主流化、性別平等」，也分析存在於傳統生活中，對性別的不同看法或認知，漫談性別主流化議題，多元性別特性，並以實例或個人生活經驗分享，帶與會學員瞭解性別平等的意義及價值，期待成員能在瞭解之後，能包容、尊重達到性別平等的可能。參加共計61人次。
3. 108年4月27日委託社團法人金門縣婦女權益促進會辦理「Women的少女時代3」，透過闖關遊戲及搭配宣導攤位同時進行，讓民眾更能暸解權益議題暨性別平等觀念，計300人次受益。
4. 補助金門縣基督教女青年會辦理「悠悠浯島性別沙龍系列活動part1」，透過課程的研習，可以喚起參與者重視生活中的性別議題，並了解日常生活中的種種性別不等，並促進參與學員了解性別平等、性別主流化、CEDAW等基本觀念，共計170人參與。
5. 108年11月3日於金獅影城辦理2019女性影展。


	3、 人身安全組
	警察局
	1. 本期受理家庭暴力案件共計126件(男30人、女96人，本國籍105件、新住民21件)，協助聲請保護令26件，執行保護令48件，移送家庭暴力罪10件，移送違反保護令罪9件。
2. 依性侵害犯罪加害人登記報到查訪及查閱辦法通知加害人辦理登記報到，本期報到38人次。
3. 受理性侵害案件計10件10人（女9人）。
4. 本期受(處)理性騷擾案件共計3件（女3人）。

	
	金門縣家防中心
	辦理家庭暴力被害人服務，至本（108）年11月止提供受暴被害人諮商協談1,528人次、庇護安置6人次、陪同報案偵詢（訊）1人次、陪同出庭10人次、驗傷診療1人次、法律扶助4人次、就業服務1人次、轉介目睹暴力服務3人次、其他扶助23人次。
提供性侵害被害人諮商協談708人次、陪同報案偵詢（訊）9人次、陪同出庭8人次、法律扶助1人次、就業服務1人次、其他扶助11人次。


	
	衛生局
	一、家庭暴力處遇計畫
本年度列管須執行家庭暴力處遇計畫，108年截至11月15日為止，共計19人。
二、性侵害犯罪加害人身心治療及輔導教育
108年截至目前止，本局列管須執行性侵害加害人身心治療及輔導教育者共計28名。


	四、健康與醫療組
	衛生局
	一、金門縣縣民接受人工生殖技術費用補助
為鼓勵本縣受孕困難之不孕夫妻進行相關治療，凡設籍本縣三年以上年滿二十歲之不孕夫妻，至衛生福利部評核通過效期內之人工生殖機構施行人工生殖技術，每年最高補助新臺幣8萬元，截至108年11月15日計申請212人，已懷孕98人，計補助新台幣14,259,686元。
二、子宮頸癌、乳癌防治
1. 鼓勵30歲以上婦女進行子宮頸抹片檢查，落實陽性個案轉介追蹤，降低子宮頸癌死亡率，本年度計篩檢6,259人，陽性數54人，確診人數3人。
2. 鼓勵本縣45-69歲婦女進行每2年1次的乳房攝影檢查，落實陽性個案轉介追蹤，降低乳癌死亡率，本年度計篩檢2,332人，陽性數21人，確診人數2人。
三、孕產婦免費接種新型減量三合一補追疫苗
為防止新生兒罹患百日咳，本縣補助懷孕28-36週的孕婦或產後婦女接種一劑新型減量三合一補追疫苗(Tdap5)，藉由母親抗體傳遞給胎兒，以提升對新生兒之保護。截至108年11月接種計463位孕產婦。

	五、交通與環境組
	觀光處
衛生局
	婦幼停車場設置與規劃。

	
	社會處
	金城綜合福利館及托嬰中心布建，以減輕婦女照顧幼兒及老年人之壓力，重回就業市場。

	六、人口、婚姻與家庭組
	社會處
	108年4月21日辦理社區宣導-家務分工計1場次。利用講座課程宣導讓婦(少)女及其家庭成員更瞭解男女平等分擔家庭責任，加強男性參與家務工作及加深性別平權之議題。參加共計55人次。
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