
金門縣政府 111年度職業安全衛生工作推動小組會議會議記錄

壹、時間：111年 12月 16日(星期五)下午 16時
貳、地點：本府第二會議室

參、會議主持人：陳秘書長祥麟

肆、出(列)席人員：如簽到表

伍、主席致詞：(略)
陸、業務單位報告：

勞動部依據「政府機關推動職業安全衛生業務績效評核及獎勵辦法」規

定，每2年對地方縣市政府進行評核，今(111)年彙整各局處職業安全衛

生項目、績效指標及執行成果資料報送勞動部，111年 10月 27日勞動部

函知審核結果為「普等」(第四組第4名)

柒、提案討論事項

案由一：111年政府機關推動職業安全衛生績效評核結果中，討論建議事

項政策面及執行面共同項目(推動小組)。

說明：請參閱附件1，提出後續相關改善措施討論，請相關單位提供各局

處連絡窗口人員，並於111年 12月 30日前，並以電郵方式回覆本處。

決議： 

一、為提升本縣推動職業安全衛生績效評核成績，參考第四組評核優

等之嘉義市政府書面報告，或藉由觀摩學習方式，為本府未來推

動職業安全衛生業務之參考；另請各局處提供一位推動職業安全

衛生工作聯繫窗口並成立工作坊，該窗口人員後續優先參加本府

舉辦之安全衛生相關教育訓練及宣導會。

二、本小組會議將配合本次績效評核委員建議，至少每年召開一~二
次小組會議。

三、請各權責機關提供一職業安全衛生工作聯繫窗口，盡速將 109-
110年評核建議事項政策面及執行面處理情形表，會辦給相關單

位研處。改善措施回覆處理情形與相關附件應經副處(局)長層級

以上人員核章後，於112年 1月 13日前傳送社會處彙整。

四、本次會議制訂兩項「金門縣政府推動職業安全衛生政策及願景」、

「金門縣政府推動職業安全衛生目標及計畫」，後續另案簽請承

核，由縣長簽署發布。

捌、臨時動議與意見交流：

有關「安全衛生工作守則」本府各局處目前僅（環境保護局、社會處）

備查資料登錄勞動部職業安全衛生署(南區職業安全衛生中心)在案，請

速訂定提供勞工依據來執行，以防止不安全的行為出現，將職災降至最

低程度。

決議：除公務人員適用「公務人員安全及衛生防護辦法」外，各局處請

訂定安全衛生工作守則，另後續研擬金門縣政府安全衛生工作守則(約用



人員、技工、工友)。

玖、散會：下午17時 00分。






