金門縣政府主管會報會議紀錄
時間：104年4月23日上午9時至10時33分
地點：本府第一會議室                     會議次數：104年第13次
出席：副縣長、參議、本府所屬各處主管暨一、二級機關首長、副首長及金酒公司總經理、二級單位指派人(詳如簽到表)
主席：縣長                                        記錄：李雅晴
壹、宣讀上次會議紀錄(略)：
貳、各單位工作報告(略)：
参、主席指(裁)示事項：
1、 金門日報所報導內容，皆攸關本府施政政策，各單位主管及同仁，應養成閱讀之習慣。(各單位)
2、 新建幼兒園之規劃，不應本位思考，須研究資源整合及前瞻性規劃，並擬定優先順序，俾利後續發展可長可久。(教育處)
3、 水資源留在島上議題，如土地問題可解決，應研究截直取彎概念之可行性；關於水利資源整合部分，請尋求專業顧問工程公司進行雙向溝通，並辦理提報。(工務處)
4、 關於養牛專區養牛戶入住意願不高問題，應思考戰略輔導，並研議相關手段及作為，俾利改善目前計畫瓶頸。(建設處)

5、 關於金門醫院護理人員不足問題，應提高誘因，俾利有效改善人員缺乏問題。(衛生局)
6、 推動社區邁向低碳、閱讀習慣、綠美化及金紙減量等事項，應透過訊息使鄉親及社區瞭解並訂定指標，對於樂於配合者，給予行政支援；另標竿社區之具體成果展現，應透過管道讓鄉親及社區瞭解及仿效學習。(社會處、環保局、建設處、文化局)
7、 閱讀習慣之推廣，相關指標及活動應讓鄉親瞭解，如書爸、書媽及親子教育等，可透過金門日報包裝、行銷相關內容，俾利成果展現形成書香環境。(教育處)
8、 各單位所業管事項及計畫，應一系列透過地區媒體介紹，使鄉親民眾瞭解，俾利施政成果展現。(各單位)

9、 關於地區老舊管線漏水率偏高，應全面清查漏水原因，研擬改善方案，並將二元供水、區段徵收等政策納入，形成總體發展規劃，以利政策方向形塑；日後各項投資開發案及社區住宅，應要求設計規劃單位，進行節水、綠能及太陽能等規劃，俾利節能減碳；另教育處針對104年度起各項計畫、工程(包含學校)，亦應呼應及結合府內各項政策規劃，俾利節能等需求。(工務處、建設處、教育處)
10、  金門大學老師，可形成金門建設發展之智庫，利於就地取才；請各單位就業管事項延攬專業顧問或在台之金門人才，俾利形成縣政智庫資料，為金門發展盡心盡力；另關於縣政顧問團顧問，可研究擴大延聘，分北、中、南及金門地區進行座談會。(觀光處、行政處、各單位)
11、 關於金鼎國小校區不足，而金寧鄉公所欲興建產業道路引發之問題，請建設處詳加瞭解內情，並協助解決；另金鼎國小校區擴充議題，請教育處、建設處及早規劃用地問題，俾利後續執行。(建設處、教育處)
12、 因應未來文化局搬遷，現階段文化園區辦公室須進行總體規劃，俾利後續廳舍運用。(文化局)
13、 因應山外都市計畫區段徵收，車船處保養廠遷移勢在必行，請車船處提列遷廠計畫，俾利後續執行。(觀光處)
14、 針對新增之約用人員及新進人員，請各單位自行進行教育訓練，並與人事處對接；觀光處之各景點解說員訓練應擴大，如辦理計程車及民宿業者教育訓練，使觀光客瞭解金門故事，以利帶動金門觀光發展。(各單位、觀光處)

15、 關於觀光處設置大陸事務科、交通行政科，在角色扮演、處內定位及人力編組是否合宜，請相關單位妥為研究或研議制度修正。(觀光處、人事處)
16、 請人事處多加宣導各單位同仁上班時掛帶識別證。(人事處、各單位)
17、 5月1日縣議會將召開臨時會，各單位對所提之提案，應充分瞭解，且資料附件需完整及正確；平常議員關心事項，應多做瞭解及準備，俾利後續諮詢之應答與回應；另本府將於4月30日召開縣務會議，請各單位需送縣議會通過之提案，儘速提送縣務會議審議。(各單位)

18、 因應水污染防治費將於104年5月1日召徵(第一階段徵收對象包括畜牧業以外之事業)，請各業管單位，先預作協調工作，以利7月1日起申報繳費。(環保局、工務處、財政處、金酒公司)
19、 5月將召開地方首長聯繫會報，各單位如有相關提案，請於下週二(4/28)前送行政處彙整，俾利簽核後送交主席於會前研討；上次會議決議事項，尚未回報單位如觀光處及財政處，請回報執行情形並加速執行。(各單位、觀光處、財政處、行政處)
20、 因應農委會新政策執行，造成搶建農舍之可能性，後續針對區段徵收後之都市計畫及集合住宅須加緊相關時程辦理。(建設處)
21、 關於老舊耗電冷氣汰換及太陽能熱水器裝設，各單位(包含學校)請通案檢討所需，俾利節能減碳。(各單位、教育處)
22、 城中體育館應研議落實使用者付費，逐步執行，如耗能太高，請教育處進行協調改善。(教育處)

23、 關於金城綜合醫療大樓計畫，針對天主教主教之相關需求，應主動瞭解及協助，俾利計畫完成。(衛生局)
24、 關於林務所植栽綠美化所遇到之硬體建築修繕問題，請通報建設處、工務處協助處理。(建設處、工務處)
25、 關於公務人員服務法第13條之1不可兼職營利事業規定，應督促適用同仁遵守；另應主動與審計室釐清相關問題之盲點。(人事處、各單位)
26、 烈嶼鄉后頭社區，區排可研議設置攔水壩，俾利水資源利用；另后頭污水處理廠排放污水至區排，以致臭氣薰天，請工務處協調烈嶼鄉公所前往瞭解及處理。(工務處)
27、 關於中華家扶中心欲利用土地交換買賣，來解決其房舍問題，請財政處協助處理。(財政處)

28、 大陸福建及廈門自經區已啟動，請建設處瞭解其相關後續影響，俾利日後有所因應。(建設處)

29、 太武山莊三棟建物保留，列為歷史建築，是否影響後續開發，請審慎因應。(財政處、文化局)

30、 行動醫療及全民健檢醫療服務應落實及加強，俾使鄉親有感。(衛生局)

31、 請建設處行文國有財產署，如本縣土地標售有礙公共建設發展及利益，應研擬配套措施，勿影響地方發展。(建設處)
32、 有關太湖社區核發建商建照後其相關公共設施延宕不理，請建設處應研議修正建築執照之核發流程，應要求建商有相應公共規劃設施計畫後，再行核照。(建設處)
33、 各單位對於同仁應獎功罰過、大膽用人，俾利培養人才。(各單位)

肆、散會。
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