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	上次會議決議事項執行情形報告
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	五
	主席裁指示及結論
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金門縣政府主管會報會議紀錄
時間：107年8月2日上午9時至10時30分
地點：本府第一會議室                    

      會議次數：第19次
主席：縣長                                       記錄：王秀蘭 

出席：副縣長、秘書長、參議、本府所屬各處主管、副主管暨一、二級機關首長、副首長及金酒公司董事長及二級單位指派人(詳如簽到表) 

壹、宣讀上次會議紀錄(略)：
貳、各單位工作報告(略)：

參、主席指(裁)示事項：
一、有關新市里活動中心動土後，週邊的環境及道路應行規劃整合。(建設處)
二、請建設處針對銀膠菊、豬草、互花米草有害植物，提報一年的移除計畫，並積極爭取中央經費補助。(建設處)

三、為簡化公文副本的處理程序，請行政處研議檢討，以提升行政效能。(行政處)
四、大陸通水典禮於8月5日進行，請各相關單位能積極配合辦理、作好各項配套措施，俾使典禮順利進行。另針對中央政府建議不辦理通水典禮，請各單位主管提出一百字之回應意見(各單位)
五、中央推動的「準公共化托育政策」，請社會處、教育處研議配套措施配合辦理，針對既有的特定福利政策於今年度不縮減。(教育處、社會處)

六、新前墩社區營造的成功，請民政處、社會處輔導其他社區加以複製打造，使社區營造遍地開花。(社會處)
七、為協助和鼓勵青年創業，而成立的金門青年三創服務中心，目前政策推動是否融入年輕人思維及成效如何，請建設處進行了解，以期更貼近金門青年的需求。(建設處)

八、大二膽開放觀光後，請觀光處並針對旅客的反饋意見進行檢視，俾利後續政策修正及營運參考。(觀光處)
九、醫療後送專機已正式常駐金門，執行急重症轉送服務，請衛生局蒐集病患家屬回饋意見。(衛生局)
肆、散會。
指示內容: 

一、有關新市里活動中心動土後，週邊的環境及道路應行規劃整合。(建設處)
執行情形:
有關周邊環境，屆時配合公所提案檢討辦理。
指示內容: 

二、請建設處針對銀膠菊、豬草、互花米草有害植物，提報一年的移除計畫，並積極爭取中央經費補助。(建設處)
執行情形:
1. 農委會林務局訂於8月13日召開銀膠菊等外來種移除防抑制會議，本次會議業已邀集國防部、農委會防檢局、林業試驗所、特有生物中心、金管處、台灣大學及中興大學等單位，針對地區松材腺蟲萎凋病及銀膠菊目前危害現況進行討論及防治分工及後續策略進行討論。
2. 在銀膠菊部分，除林務所及各鄉鎮清潔隊清潔人力外，為加快移除速度，預訂補助各鄉鎮公所清潔隊專責2名人力，預估爭取中央經費為350萬元(31000元*10月*2人*5鄉鎮+40萬元雜支費用)，另配合地方配合款補助各社區計款50萬元，執行銀膠菊移除工作。
3. 另社區綠美化計畫將改以銀膠菊移除為目標，搭配移除後草皮或其它景觀草花種植作業，減少地面裸露及銀膠菊種子飄散定植機會。
4. 另外將配合專案會議建議投藥種類，於閒置營區進行農藥使用方式，降低銀膠菊蔓延速度。
5. 豬草部分目前已發現有豬草金花蟲天敵昆蟲咬食，野外族群數量目前以金湖鎮溪邊及田浦地區等區域仍有少數族群出現，目前仍持續進行監控，建議以自然抑制方式，逐漸降低族群總量，另若於社區聚落發現者將優先進行人工移除。
6. 互花米草部分由於生長地位處海岸潮間帶，依建設處近10年移除經驗，地區有能力移除廠商有限，且常因民眾反對或抗爭導致移除速度較慢，本項計畫每年爭取離島建設基金補助250萬元，後續將賡續辦理。
7. 另松材線蟲萎凋病防治部分，除依8月13日會議結論進行計畫擬訂外，108年度預訂爭取防治經費3600萬元，進行空拍監測、地面調查標定、生物防治、病株移除、林相更新等作為，與金門國家公園管理處建立防治平台，防止疫情擴大發生。
指示內容: 

三、為簡化公文副本的處理程序，請行政處研議檢討，以提升行政效能。(行政處)
執行情形:
1. 依文書處堙手冊第45點第6款規定：「減少文書數量應注意事項如下：(六) 副本如僅為通知性質，不須辦理，亦無其他意見者，無須行文答復。」第48點規定：「文書有分行之必要者儘量利用副本，避免重複辦稿。」足見副本目的為分行其他機關避免重複辦稿，如僅為通知性質，亦不須簽辦。法規面並無不妥。
2. 線上簽核副知本單位之副本因系統無法判別是否為通知性質，因此副本均須簽辦。如為免簽辦之不便，但須留存公文者，建議可使用抄本(留存性質，紙本公文時抄本不蓋印)或逕以系統之函稿，格式選取函，直接可列印出函文。
指示內容: 

四、大陸通水典禮於8月5日進行，請各相關單位能積極配合辦理、作好各項配套措施，俾使典禮順利進行。另針對中央政府建議不辦理通水典禮，請各單位主管提出一百字之回應意見(各單位)
執行情形: 

遵照辦理。
指示內容: 

五、中央推動的「準公共化托育政策」，請社會處、教育處研議配套措施配合辦理，針對既有的特定福利政策於今年度不縮減。(教育處、社會處)
執行情形:
教育處：
1. 於107年推動準公共化政策：針對我國少子化對策，本府辦理「準公共化教保服務」宣導說明會，特邀請教育部國民及學前教育署派員蒞金說明，並邀請各私立幼兒園及有興趣相關人員參加。
2. 107學年度準公共化辦理期程，於本年度辦理期程107年9月15日前提出申請，將溯自107年8月1日起算；9月15日後提出者，自申請當日起計算，不予回溯認定。若申請加入準公共化幼兒園其部分費用由政府協助支付(採全園辦理)。
3. 今年度若未加入準公共化幼兒園者，則仍適用就讀本縣私立幼兒園3足歲幼兒教育券補助申請。
4. 提出申請準公共化幼兒園，需依合作要件辦理(1)收費標準、(2)教師、(3)基礎評鑑、(4)建物公安檢查、(5)教保人力比、(6)教保服務品質，任一項未符合規定者，不得提出申請。
社會處：
1. 親屬托育原領托育補助轉為申請育兒津貼：
(1) 具有結業證書、相關科系資格之親屬保母現行托育0-2歲幼兒計168位，原領托育補助2,000元，新制上路後改領育兒津貼2,500元，優於舊制，補助期間至幼兒托育異動或滿年滿2歲止。

(2) 具有保母技術士證資格之親屬保母現行托育0-2歲幼兒計20位，原領托育補助3,000元，新制上路後改領育兒津貼2,500元，補助期間至幼兒托育異動或滿年滿2歲止。
因應方式：其中差額由本府育兒津貼自籌500元。
2. 本府訂有2-3歲托育補助，父母雙方就業且將孩子送托至合格保母或托嬰中心收托者，可依保母資格請領2-3千元/月托育費用補助，仍予維持既有福利不縮水。
指示內容: 

六、新前墩社區營造的成功，請民政處、社會處輔導其他社區加以複製打造，使社區營造遍地開花。(社會處)
執行情形:
新前墩社造成功，未來將鼓勵其他社區前往觀摩該社區成功的營造經驗與成果，並複製打造社區亮點。
指示內容: 

七、為協助和鼓勵青年創業，而成立的金門青年三創服務中心，目前政策推動是否融入年輕人思維及成效如何，請建設處進行了解，以期更貼近金門青年的需求。(建設處)
執行情形:
1. 「金門青年三創服務平台委託專業機構服務案」由地區青年共同參與規劃，如主視覺設計委由金門青創業者大象設計整有限公司、敬土豆文化工作室規劃及瓊林青創基地-「青創吧」及一站式服務據點-「後浦給問樓」室內裝修部分由金門青年業者禾瑾設計規劃，整體視覺更符合青年思維需求。
2. 「後浦給問樓」107.7.20起試營運，試營運期間不少青年前往後浦給問樓探詢與尋求諮詢，專業執行團隊為解決青年創業相關需求及政策推動更貼近青年的需求，專聘業界各領域專家跨海來金協助解決青年在創業上的相關疑問，截至目前為止(107.8.3)，辦理2場次一對一業師諮詢服務(每場次2小時)，共4組青年團隊預約並完成創業相關諮詢案件，及累計諮詢案14案，針對長照業商業模式、展店計畫、轉型、自主通路、數位行銷拓展業務及利用網路/電子商務數位行銷等方向提出問題，業師能在專業領域內，做出適當建議，後續將追蹤關懷及依青年所需辦理創業相關課程。
3. 本府訂於107.8.14假瓊林里公所2F舉行「金門青年三創服務平台」啟動記者會，瓊林青創基地-青創吧及一站式服務據點-後浦給問樓將揭牌後正式營運，除了持續與金門在地青年互動，強化在地服務外，亦會舉辦各種創業課程與講座等活動、透過一對一家醫式的方式進行輔導診斷，協助青年解決創業所面臨的各項問題。
指示內容: 

八、大二膽開放觀光後，請觀光處並針對旅客的反饋意見進行檢視，俾利後續政策修正及營運參考。(觀光處)
執行情形:
有關大膽島試營運期間，本處己設計遊客意見回饋調查表，於大膽遊客服務中心，提供登島遊客索取填寫相關反應意見，亦將𢑥整研析各項意見後，納為正式開放修正參據。
指示內容: 

九、醫療後送專機已正式常駐金門，執行急重症轉送服務，請衛生局蒐集病患家屬回饋意見。(衛生局)
執行情形:
遵照辦理，將由本局專責人員進行電話關懷病患家屬並詢問相關回饋意見，以作為執行本案更加完善之參考。
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